
W związku z wpłynięciem drugiego zestawu pytań Wykonawcy do postępowania prowadzonego w trybie ” przetargu nieograniczonego ” z wyłączeniem przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004r Prawo zamówień publicznych  (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.) – zamówienie sektorowe, pod nazwą: 

” Dostawa  licencji,  instalacja  i  wdrożenie podsystemu  KADRY - PŁACE

w  istniejącej  infrastrukturze  informatycznej ZWiK Sp. z o. o. w Szczecinie ”.

Zamawiający udziela następujących odpowiedzi.

Pytanie nr 1.

Czy firma Asseco Poland S.A. w swojej ofercie musi załączać oświadczenie zgodnie z treścią Formularza nr 6?

Odpowiedź na pytanie nr 1

TAK

Pytanie nr 2.

Czy Zamawiający dopuszcza usunięcie z Załącznika nr 1 do umowy w pkt. 3 podpunktów:

f. numery  seryjne  - dla Windows numer pod kodem paskowym na naklejce,

g. numer klucza ( dla WINDOWS  Produkt  Key  5  X  5 znaków)

h. rodzaj licencji  ( jednoczesna, na użytkownika, na procesor , MOLP, inna  ),

j. ilość  stanowisk,  które  są  objęte  licencją – (bez limitu – wszystkie stanowiska  zakładu ZWiK Sp. z o. o. w Szczecinie ).

i adekwatne zapisy (dotyczące Windows) w protokole przekazania.

Chcemy Państwu zaproponować wdrożenie podsystemu stanowiącego dodatkowy podsystem w użytkowanym  przez Państwa systemie, rozwijającym jedynie posiadaną przez Państwa umowę licencyjną. W związku z tym w proponowanych Państwu warunkach licencyjnych, które dołączymy do umowy (na podsystem kadrowo-płacowy) nie ma zapisów dotyczących rodzaju licencji i ilości stanowisk. Zapisy te znajdują się w umowie licencyjnej na użytkowany przez Państwa system. W ramach niniejszego postępowania nie będziemy również dostarczać licencji dla WINDOWS w związku z tym zbędne są zapisy w pkt. f i g powyżej.
Odpowiedź na pytanie nr 2
Zamówienie ma być realizowane w infrastrukturze Zamawiającego i w związku z tym Wykonawca nie dostarcza sprzętu komputerowego i  licencji na system WINDOWS.

Cechy legalności licencji są standardowym załącznikiem do naszych umów i w przypadku tego zamówienia dotyczą licencji na :

1. oprogramowanie KADRY – PŁACE,

2. oprogramowanie do ewidencji czasu pracy w trybie rozproszonym poprzez poszczególne komórki i jednostki organizacyjne w budynku Zarządu i na placówkach wymienionych w załączniku nr 1 do SIWZ,

3. interfejsy od podsystemu KADRY - PŁACE do Systemu Zamawiającego w zakresie :

a) F-K,

b) HOME BANKING,

c) KASA,

d) KOM-NET,

e) ZFŚS,

f) monitorowanie uprawnień elektrycznych.

4. interfejsy od Systemu Zamawiającego do podsystemu KADRY – PŁACE w zakresie :

a) F-K,

b) HOME BANKING,

c) KASA,

d) KOM-NET,

5. środowisko informatyczne, w którym oferowany podsystem KADRY – PŁACE ma pracować, tj. licencje na oprogramowanie konieczne do legalnej eksploatacji podsystemu KADRY – PŁACE oraz w/w interfejsów dla wszystkich użytkowników podsystemu oraz interfejsów w budynku Zarządu oraz na placówkach wyszczególnionych w załączniku nr 1 do SIWZ.

Pytanie nr 3.

Chcemy Państwu zaproponować wdrożenie podsystemu stanowiącego dodatkowy moduł w użytkowanym  przez Państwa systemie. 
Jeżeli przeprowadzimy analizę wykorzystania jednoczesnych licencji użytkowanego przez Państwa systemu i analiza wykaże, że w chwili obecnej posiadają Państwo jakieś niewykorzystane licencje użytkowników, czy w związku z tym (mając na względzie optymalne wykorzystanie licencji) w ramach oferty możemy zaproponować jedynie brakujące licencje niezbędne do uruchomienia i funkcjonowania podsystemu Kadry-Płace?  

Odpowiedź na pytanie nr 3
Zamówienie jest prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego i w związku z tym Wykonawca może zaoferować jego wykonanie poprzez dowolne oprogramowanie.

Zamawiający wymaga, aby Wykonawca w ofercie zawarł potrzebną ilość licencji, aby podsystem KADRY – PŁACE wraz z rozproszoną ewidencją czasu pracy i interfejsami do F-K, HOME BANKING, KASA, KOM-NET wraz z monitorowaniem uprawnień elektrycznych i ZFŚS - mogli eksploatować wszyscy użytkownicy wymienieni w SIWZ w sposób legalny.

Zamawiający posiada licencję na DYNAMICS AX wersję 4.0 licencję bazową oraz Licencje na 48 users.

W związku z tym, że licencje  DYNAMICS AX są jednoczesne to w ramach posiadanych licencji zakładamy, że do wykorzystania jednoczesnego posiadamy 13 licencji.

Przyjmując, że rozproszone prowadzenie ewidencji czasu pracy pracowników na stanowiskach robotniczych wykonuje 25 komórek i że czas wprowadzania kumuluje się w ostatnich i pierwszych dniach każdego miesiąca oraz biorąc pod uwagę logi systemowe z wykorzystywania obecnego podsystemu KADRY – PŁACE, uwzględniając, że wykorzystywanie wzrośnie ze względu na rozbudowę funkcjonalności – zakładamy konieczność dodatkowych licencji dla DYNAMICS AX - w ilości dla 25 users.

Należy przewidzieć, że w pierwszym okresie wszyscy będą testowali oprogramowanie i może być większa ilość użytkowników niż w okresie późniejszej eksploatacji. Dla placówek przewidziano pracę jednocześnie jednego pracownika, a w czasie szkoleń będzie uczyło się co najmniej po dwóch pracowników z każdej komórki i jednostki organizacyjnej. W czasie spiętrzenia prac związanym z układem kalendarza może także pracować jednocześnie więcej niż jeden pracownik na placówce przy wprowadzaniu czasu pracy.

Wykonawca oferujący inne środowisko pracy podsystemu niż DYNAMICS AX musi odpowiednio do ilości zadeklarowanych użytkowników uwzględnić ilość potrzebnych licencji i zawrzeć je w swojej ofercie. Użytkownicy Zamawiającego mają pracować na legalnych licencjach, które Wykonawca ma dostarczyć w ramach zamówienia i przewidzieć w wartości ryczałtowej swojej oferty.

Podsystem nie może uniemożliwiać pracy żadnemu z użytkowników ze względu na brak licencji.  Wykonawca ma zapewnić legalne licencje wszystkim użytkownikom – ok. 90 users,  w  okresie szkoleń  i  eksploatacji  podsystemu  KADRY – PŁACE oraz interfejsów współpracy podsystemu z oprogramowaniem Zamawiającego.
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